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Важной задачей Портфолио ученика является привитие учащимся первичных
навыков  самооценки,  самоконтроля,  привлечение  внимания  родителей  к
успехам своих детей и вовлечение их в сотрудничество с учителем и самими
учащимися. 
Портфолио  служит  для  сбора  информации  о  динамике  продвижения
обучающегося в учебной и внеурочной деятельности.
1.4.  На  уровне  начального  общего  образования  важной  задачей  портфолио
обучающегося  является  привитие  первичных  навыков  самооценки,
привлечение  внимания родителей  к  успехам своих детей  и  вовлечение  их  в
сотрудничество с учителем и самими обучающимися. Портфолио служит для
сбора  информации  о  динамике  продвижения  обучающегося  в  учебной
деятельности и позволяет реально оценить готовность ребенка к обучению на
уровне обучения. 
1.5.  На уровне основного общего образования  Портфолио служит для сбора
информации  об  образовательных  достижениях  обучающегося  в  различных
видах  деятельности  (учебно-познавательной,  трудовой,  творческой,
общественной  и  т.д.);  для  повышения  образовательной  и  общественной
активности обучающихся,  уровня осознания ими своих целей,  потребностей,
возможностей,  личностных  качеств;  для  определения  дальнейшего  профиля
обучения.
 1.6. На уровне среднего общего образования Портфолио служит инструментом
профилизации  обучения  и  создания  индивидуальной  образовательной
траектории  обучающегося.  отражает  результаты  индивидуальной
образовательной  активности,  степени  развитости,  воспитанности  и
социализированности его личности.
2. Цели и задачи портфолио
2.1. Основные цели внедрения технологии Портфолио – отслеживание, учёт и
оценивание  индивидуальных  достижений  учащихся,  повышение
образовательной  активности  школьников,  создание  индивидуального
образовательного  рейтинга  обучающегося,  в  котором  отражены  реальные
достижения каждого ученика Школы. 
2.2. Основными задачами применения Портфолио являются: 

 повышение качества образования в Школе; 
 поддержание и поощрение высокой учебной мотивации обучающегося,

его активности и самостоятельности, расширять возможности обучения и
самообучения; 

 систематическое вовлечение учащегося в различные виды деятельности,
включая учебную, внеурочную, научную, творческую, спортивную; 

 развитие  навыков  рефлексивной  и  оценочной  деятельности  учащихся,
формирование адекватной самооценки; 
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 формирование у учащегося умения учиться – ставить цели, планировать и
организовывать собственную учебную деятельность; 

 создание ситуации успеха для каждого ученика; 
 содействие дальнейшей успешной социализации обучающегося.

3. Участники работы над портфолио и их функциональные обязанности
3.1.  Участниками  работы  над  Портфолио  являются  учащиеся,  их  родители,
классный  руководитель,  учителя-предметники,  педагоги  дополнительного
образования и администрация Школы. Обязанности учащегося.
3.2. Оформляет Портфолио в соответствии с принятой в Школе структурой. Все
записи  ведет  аккуратно,  самостоятельно  или  с  помощью  родителей  и
систематически.  Ученик  имеет  право  включать  в  накопительную  папку
дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие его
индивидуальность. 
3.3.  Обязанности  родителей:  Сопровождают  (помогают)  в  оформлении
портфолио и осуществляют контроль за пополнением Портфолио. 
3.4. Обязанности классного руководителя: 
3.4.1. Является консультантом и помощником, в основе деятельности которого
–  сотрудничество,  определение  направленного  поиска,  обучение  основам
ведения  Портфолио;  организует  воспитательную  работу  с  учащимися,
направленную  на  их  личностное  и  профессиональное  самоопределение.
Осуществляет  посредническую  деятельность  между  обучающимися,
учителями-предметниками  и  педагогами  дополнительного  образования.
Осуществляет контроль пополнения учащимися Портфолио. 
3.4.2.  Классный руководитель  оформляет  итоговые документы на основании
сертифицированных  материалов,  представленных  в  Портфолио,  и  несёт
ответственность  за  достоверность  информации,  представленной  в  итоговом
документе. 
3.5.  Обязанности  учителей-предметников,  педагогов  дополнительного
образования:  Проводят  информационную  работу  с  обучающимися  и  их
родителями  по  формированию  Портфолио.  Предоставляют  учащимся  места
деятельности для накопления материалов. Организуют проведение олимпиад,
конкурсов  по  предмету  или  образовательной  области.  Разрабатывают  и
внедряют  систему  поощрений  за  урочную  и  внеурочную  деятельность  по
предмету. 
3.6.  Обязанности  администрации учебного заведения:  Заместитель директора
по  учебной  работе  и  заместитель  директора  по  воспитательной  работе
организуют  работу  и  осуществляют  контроль  за  деятельностью
педагогического  коллектива  по  реализации  технологии  Портфолио  в
образовательном  процессе  Школы.  (Соответственное  направление  проверки
должно быть в ВШК)
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4. Требования к содержанию портфолио

4.1.  Портфолио  достижений  ученика  может  формироваться  из  следующих
разделов:

- Титульный лист,  который содержит основную информацию (фамилия, имя,
отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото ученика
(по желанию родителей и ученика);

-«Мой портрет» (личные сведения об ученике);

-«Личные данные»;

- «Моя семья»;

- «Мой поселок»;

-- «Моя школа»; 

- «Мои успехи»;

- «Моя учеба»

- «Мои достижения»,   

3.2.   «Портфолио  работ»  -  включает  в  себя  выборку  детских  работ —
формальных и творческих, выполненных в ходе обязательных учебных занятий
по  всем  изучаемым  предметам,  а  также  в  ходе  посещаемых  учащимися
факультативных  учебных  занятий,  реализуемых  в  рамках  образовательной
программы образовательного учреждения.

3.3.  Информация  о  достигаемых обучающимся  образовательных  результатов
должна  быть  представлена   только  в  форме,  не  представляющей  угрозы
личности,  психологической  безопасности  и  эмоциональному  статусу
учащегося.

3.4.  В  раздел  «Мои  достижения»  входят  сертифицированные
(документированные)  индивидуальные  достижения  школьника:  копии
документов об участии в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях и
других мероприятиях (копии грамот, свидетельств, сертификатов и т.п.).

3.5.  Совокупность  этих материалов должна давать   достаточно объективное,
целостное и сбалансированное представление - как в целом, так и по отдельным
аспектам, — об основных достижениях конкретного ученика, его продвижении
во всех наиболее значимых аспектах обучения в начальной школе. 

3.6.  Анализ,  интерпретация  и  оценка  отдельных  составляющих  и  портфеля
достижений в целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов с
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учётом основных результатов начального общего образования, закреплённых в
Федеральном  государственном образовательном Стандарте.

5. Оформление портфолио

5.1.  Портфолио  оформляется  в  соответствии  с  принятыми  требованиями,
указанными  в  пункте  4  настоящего  Положения  самим  учеником  в  папке-
накопителе с файлами на бумажных носителях. 

5.2.  По  необходимости,  работа  учащихся  с  Портфолио  сопровождается
помощью  взрослых:  педагогов,  родителей,  классных  руководителей,  в  ходе
совместной  работы  которых  устанавливается  отношения  партнерства,
сотрудничества.  Это  позволяет  обучающимся  постепенно  развивать
самостоятельность, брать на себя контроль и ответственность. 

5.3. Учащийся имеет право включать в Портфолио дополнительные материалы,
элементы оформления с учетом его индивидуальности. 

5.4. При оформлении следует соблюдать следующие требования: 
 записи вести аккуратно;
 предоставлять достоверную информацию;
 каждый  отдельный  материал,  включенный  в  Портфолио,  должен

датироваться и визироваться (кроме грамот,  благодарностей)  в течение
года.

5.5.  В  конце  учебного  года  ученик  самостоятельно  должен провести  анализ
личных  достижений  в  различных  видах  деятельности  и  наметить  планы
действий с учетом имеющихся результатов.

6. Использование портфолио для оценки образовательных достижений
 
6.1.  Материалы портфолио используются  в  ходе  промежуточной и  итоговой
аттестации  для  осуществления  комплексной  оценки  предметных  и
метапредметных результатов, достигнутых обучающающимся ; для подготовки
характеристики образовательных достижений обучающающегося по окончании
одной  ступени  обучения  или  при  переводе  в  другое  образовательное
учреждение, а также в иных, предусмотренных законодательством, случаях.
6.2. При осуществлении промежуточной и итоговой аттестации по отдельным
предметам  материалы  портфолио  служат  дополнительным  основанием  для
определения отметки в спорных случаях. Материалы портфолио могут служить
основанием только для повышения итоговой отметки; отсутствие в портфолио
каких-либо  материалов,  подтверждающих  достижения  ученика,  не  может
служить основанием для понижения итоговой отметки.
6.3. Отметка по отдельному предмету может быть повышена на один балл при
наличии  в  портфолио  учащегося  грамоты  (диплома)  за  призовое  место  в
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конкурсе (олимпиаде, соревновании) по данному предмету регионального либо
федерального уровня, полученной в аттестационный период.
Решение  о  повышении  отметки  по  предмету  на  основании  материалов
портфолио  принимается  учителем-предметником  и  утверждается  приказом
директора.
6.4.  Для  оценки  метапредметных  результатов  (определения  уровня
сформированности  различных  групп  универсальных  учебных  действий)
используются  результаты  выполнения  школьником  специальных
педагогических диагностических работ (диагностических заданий), входящих в
блок  обязательных  материалов  портфолио,  и  презентации  (защиты)
школьником индивидуального портфолио в ходе специально организованных
открытых мероприятий  (родительских  собраний,  школьных (внутриклассных
фестивалей ученических портфолио и т.п.).
6.5.  Оценка материалов портфолио и  портфолио в  целом осуществляется  на
содержательно-критериальной основе. Перевод данных оценок в баллы, а также
рейтинговое  оценивание  материалов  портфолио  и  портфолио  в  целом,  не
допускается.  Результаты  оценивания  оформляются  в  виде  краткого  (при
необходимости  -  развернутого)  письменного  экспертного  заключения,
подготовленного  учителем  и  характеризующего  особенности  формирования
универсальных учебных действий и личностного развития школьника, а также,
по желанию ученика, в виде письменных отзывов родителей и одноклассников.
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